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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕМЕРОВО
РАСПОРЯЖЕНИЕ
от _____________  № _____________

О проведении городского конкурса
«Лучшие образовательные учреждения »

В целях стимулирования качества образования, поддержки муниципальных общеобразовательных учреждений
1. Провести в течение 2011 года городской конкурс «Лучшие образовательные учреждения ».
2. Утвердить:

2.1. Положение о городском конкурсе «Лучшие образовательные учреждения» согласно приложению №.1.

2.2. Состав городского организационного комитета  по проведению городского  конкурса «Лучшие образовательные учреждения» согласно приложению № 2.

3. Финансовому управлению (О.П. Тышкевич )  перечислить 3 500 000  (три миллиона пятьсот тысяч) рублей управлению образования для награждения  (Н.А. Чернова) победителей городского конкурса «Лучшие образовательные учреждения» в соответствии  с графиком финансирования согласно приложению № 3.

Источник финансирования  - текущий бюджет (смета управления образования).

4. Контроль за исполнением данного распоряжения возложить на заместителя Главы города по социальным вопросам  И.Ф. Федорову 
Глава города 








В.В.Михайлов
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к распоряжению администрации

                                                                                       города Кемерово

                                                                              от___________ №____________
Положение  о городском конкурсе 

«Лучшие образовательные учреждения »

1. Общие  положения
1.1.Городской конкурс «Лучшие образовательные  учреждения»

проводится среди образовательных учреждений,  входящих в муниципальную систему образования г. Кемерово.
1.2. Цели городского конкурса:

- стимулирование качества образования;
- поддержка муниципальных образовательных учреждений.
1.3. Задачи  городского   конкурса:

-  выявление лучших образовательных учреждений;
        - совершенствование условий для качественного воспитательно-образовательного процесса;
- улучшение материальной базы образовательных   учреждений
1.4. Общее руководство городским конкурсом, подведение его итогов

осуществляет организационный комитет, утвержденный распоряжением Главы города.

2. Порядок и условия проведения городского  конкурса.

2.1. В конкурсе принимают участие образовательные учреждения на

добровольной основе, имеющие лицензию на образовательную деятельность, свидетельство о государственной аккредитации.
2.2. Образовательные учреждения оцениваются по показателям качества,

достигнутым  по результатам прошедшего учебного года.

2.3. Перечень показателей качества деятельности образовательных

учреждений, индикаторов измерения с целевыми значениями, выраженными в виде количественной оценки в баллах, утверждается приказом  управления образования.

2.4. Итоги конкурса подводятся:

- среди общеобразовательных учреждений до 01.10.2011; 
- среди дошкольных образовательных учреждений до 01.05.2011;
- среди учреждений интернатного типа (детский дом, специальное (коррекционное) учреждение) до 01.03.2011;

- среди учреждений дополнительного образования до 01.04.2011.

2.5. Победители городского конкурса определяются по следующим видам
образовательных учреждений:
-  школа  повышенного содержания образования   (лицеи, гимназии, школы с углубленным изучением предметов);
- средняя общеобразовательная школа;
- основная общеобразовательная школа;
- начальная общеобразовательная школа
-  школа, реализующая вечерние и заочные формы обучения;
- дошкольное образовательное учреждение общеразвивающей направленности;
- дошкольное образовательное учреждение комбинированной направленности;
- дошкольное образовательное учреждение компенсирующей направленности;
- учреждение дополнительного образования;
- детский дом;
- специальное коррекционное учреждение.

2.6. Каждое образовательное учреждение, принимающее участие в конкурсном  отборе для подтверждения достигнутых значений индикаторов по установленным показателям, должно  представить  их документальное обоснование в оргкомитет городского конкурса за месяц до начала  подведения итогов (п.2.4).

2.7. Итоговое количество баллов образовательных учреждений по каждому

показателю определяется  суммированием баллов по индикаторам, входящим в его состав. Общее количество баллов образовательных учреждений определяется суммированием итоговых  баллов. По результатам подсчетов общих баллов образовательных учреждений производится выстраивание образовательных учреждений в списке в порядке убывания суммы набранных баллов.

Первое место в списке занимают образовательные учреждения, набравшие 
максимальное количество баллов, последнее место - образовательные  учреждения, набравшие минимальное количество баллов.
В случае совпадения количества баллов у нескольких образовательных 
учреждений, они занимают в списке одну позицию.

2.8. В случае несогласия образовательные учреждения вправе оспорить 
результаты в течение трех дней с момента их утверждения. Решение может быть обжаловано в порядке, установленном действующим  законодательством

3. Награждение  победителей.
3.1.По итогам городского конкурса победитель – учреждение получает  
специальный диплом и денежный приз:
- школа повышенного содержания образования – 500  (пятьсот тысяч) рублей;

- средняя  общеобразовательная школа – 900  (девятьсот тысяч) рублей;

- основная общеобразовательная школа – 200 (двести тысяч) рублей;

- начальная общеобразовательная школа – 200 (двести тысяч) рублей;

-  школа, реализующая вечерние и заочные формы обучения – 200 т.р. (двести тысяч)  рублей;

- дошкольное образовательное учреждение общеразвивающей направленности – 250  (двести пятьдесят тысяч) рублей;

- дошкольное образовательное учреждение комбинированной направленности – 250 (двести пятьдесят тысяч) рублей;

- дошкольное образовательное учреждение компенсирующей  направленности – 250 (двести пятьдесят тысяч) рублей;

- учреждение дополнительного образования  - (двести пятьдесят тысяч) рублей;

- детский дом – 250 (двести пятьдесят тысяч) рублей;

- специальное (коррекционное) учреждение – 250 (двести пятьдесят тысяч) рублей.

3.2. Денежные  средства должны быть использованы:
 – на создание комфортных и  безопасных условий пребывания обучающихся, воспитанников в образовательных учреждениях;

-  на повышение  квалификации педагогических и руководящих работников;
- на расходы,  связанные с внедрением современных образовательных технологий.

Начальник управления делами 


В.И. Вылегжанина

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к распоряжению администрации

                                                                                города Кемерово

                                                                         от__________  №_____________

Состав оргкомитета
«Лучшие образовательные учреждения»

	Члены:
	

	Амануэл 

Марина Ивановна
	- председатель общественного  совета по развитию   муниципальной    системы образования  (по согласованию)



	Борисова 

Юлия  Викторовна
	- главный специалист управления образования

	Григорьева 

Надежда Вениаминовна  
	- заместитель начальника управления   

образования



	Евтушенко

 Тамара  Александровна  
	- директор МОУ «Средняя общеобразовательная школа  №24»

председатель городского Совета директоров

(по согласованию)



	Елькина

Вера Варфоломеевна
	- председатель  Кемеровской  городской организации   Профсоюза  работников образования и науки РФ    (по согласованию)



	Знаменская 

Мария  Ивановна
	- директор МОУ ДОД  «Детско-юношеский центр  Заводского района»

(по согласованию)

	Ставила 

Людмила  Васильевна  
	- заведующий отделом  дошкольного образования управления образования

	 Тропина 

Наталья Владиславовна
	- заведующий отделом общего и дополнительного образования управления образования



	Федорова 

Ирина Федоровна  
	- заместитель Главы города  по социальным вопросам

	Черданцева 

 Елена Владимировна  
	- заместитель начальника управления образования

	Чернова 

Нина Александровна
	- начальник управления образования администрации г. Кемерово

	Шимина 

 Светлана Евгеньевна  
	- директор МОУ ДПО «Научно-методический центр»

(по согласованию)



Начальник управления делами




В.И. Вылегжанина

Приложение № 3

к распоряжению администрации

города Кемерово

                                                                      от __________ № ___________ 
График 

финансирования на 2011 год

	№
	Дата финансирования
	Сумма, рублей

	1
	Март
	500 000 

	2
	Апрель
	250 000 

	3
	Май 
	750 000

	4
	Сентябрь 
	1000 000 

	5
	Октябрь
	1000 000 

	
	Итого
	3500 000


Начальник управления делами




В.И. Вылегжанина

