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	Положение о городском конкурсе
«Народный учитель»
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение  определяет порядок, условия организации и проведения городского конкурса  "Народный учитель" (далее именуется - Конкурс).
1.2. Учредителем Конкурса  является администрация г. Кемерово.
1.3. Организатором  Конкурса является управление образования администрации города Кемерово.

1.4. Конкурс направлен  на повышение престижа педагогической профессии; развитие и стимулирование высокопрофессиональной деятельности     педагогических работников.
1.5. Цель Конкурса:  определить наиболее популярного учителя в муниципальной системе образования города Кемерово и присвоить ему звание «Народный учитель города Кемерово».

2. Участники конкурса
2.1.На Конкурс могут быть номинированы педагогические работники муниципальных общеобразовательных учреждений города Кемерово.

2.2. Кандидатуру номинанта на Конкурс могут представить любой гражданин Российской Федерации или другого государства, достигший 14 лет; предприятия; организации; педагогический, родительский и ученический коллективы, общественные организации (далее - Заявитель).

2.3. Учитель, имеющий звание «Народный учитель города Кемерово», может быть номинирован повторно не ранее, чем через 3 года после присвоения звания.

3. Условия участия в Конкурсе
3.1. Анкета-заявка и отзыв о конкурсанте должны быть направлены: на бумажном носителе в МОУ ДПО «Научно-методический центр» города Кемерово и  в электронном виде на адрес: prnmc@mail.ru. (Приложение)[Этот e-mail адрес защищен от спам-ботов, для его просмотра у Вас должен быть включен Javascript] 
3.2. Анкету-заявку и отзыв о конкурсанте подает Заявитель в сроки указанные в данном Положении.

3.3. Анкета-заявка должна быть заполнена в полном объеме.

4. Сроки и порядок проведения Конкурса
Конкурс проводится в 2 этапа:

I этап – сбор заявок, формирование списочного состава участников Конкурса, проводится с 9 марта 2011 года   30 апреля 2011 года. Список участников публикуется на официальном сайте управления образования администрации г. Кемерово до 14 мая 2011 года.

II этап – интернет-голосование, проводится с 00:00 часов 15 мая 2011 года до 14:00 часов 15 сентября 2011 года.

4.2. Процедура голосования:
            -  выйти на страницу on-line голосования  на сайте управления                     образования администрации  города Кемерово http://uo-kem.ucoz.ru;
                 - выбрать в списке номинантов нужную фамилию, отметить её и          нажать кнопку «Проголосовать».

            - с одного IP- адреса принимается один голос.
5. Оргкомитет
5.1. Общее руководство подготовкой и проведением Конкурса  возлагается на Оргкомитет.

5.2. В состав Оргкомитета входят представители органов местного самоуправления, образовательных учреждений, профессиональных сообществ, общественных объединений.

5.3. Оргкомитет создается для организационно-методического обеспечения проведения Конкурса: 

- оценивает представленные для участия в проекте заявки;
- формирует и выставляет на сайте списки участников Конкурса

- обрабатывает электронную информацию и составляет протокол;
- организует награждение победителей.

6. Подведение итогов и награждение победителей
6.1. После прекращения интернет-голосования в 14:00 часов 15 сентября 2011 года Оргкомитет обрабатывает результаты голосования.

 6.2. Результаты голосования оформляются протоколом. Протокол подписывается всеми членами Оргкомитета.

6.3. Победителем Конкурса считается участник,  набравший абсолютное число голосов.

6.3. Объявление и награждение победителя проходит на торжественном мероприятии, посвященном Дню учителя.

6.4. Победителю Конкурса присваивается звание «Народный учитель города Кемерово», вручаются памятный знак и денежная премия администрации города.

Приложение 
Анкета - заявка на участие в городском конкурсе «Народный учитель»

(принимается на электронном и бумажном носителях) 
Информация о педагоге, которого Вы выдвигаете на участие в проекте.
В отзыве на конкурсанта указываются:
1. Фамилия, Имя, Отчество конкурсанта.

2. Образовательное учреждение, в котором работает кандидат 
3. Преподаваемый предмет.

4. Почему Вы решили рекомендовать этого кандидата к участию в   Конкурсе «Народный учитель»?

5. Какие профессиональные качества кандидата Вы бы хотели особо отметить?

6. Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе «Народный учитель»?

7. Отзыв об учителе.

Предлагается ответить на один  из  предложенных вопросов:

Какой он, мой любимый и уважаемый учитель?

Чем запомнился ваш школьный учитель?

За что Вы хотели бы поблагодарить Вашего школьного учителя?

Часть, заполняемая заявителем:
1. Фамилия, Имя, Отчество заявителя.

2. Место работы, должность.

3. Город проживания, контактный телефон.
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