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Администрация города Кемерово

               Постановление
От 18.12.2008                         

                
№ 183
О создании Совета по развитию 

муниципальной системы образования

            В соответствии с пунктом 5 ст.49 Устава города Кемерово, во исполнение распоряжения Главы города от 20.06.2008г. №2416 «О реализации комплексных проектов модернизации образования в г. Кемерово», постановления Главы города от 02.09.2008г. №144 «О проведении эксперимента по введению новой системы оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений г. Кемерово»

1.Создать при управлении образования администрации города Кемерово Совет по развитию муниципальной системы образования

2.Утвердить положение «О Совете по развитию муниципальной системы образования» (Приложение№1)

3.Контроль за исполнением распоряжения  возложить на заместителя Главы города по социальным вопросам И.Ф. Федорову.

Глава города 





  
               В.В. Михайлов 

ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению Главы города

от_______  _______2008 №___

ПОЛОЖЕНИЕ

«О Совете  по развитию муниципальной системы образования»

1. Общие положения


1.1. Совет  по развитию муниципальной системы образования (далее Совет) является постоянно действующим при управлении образования администрации города Кемерово органом общественного управления муниципальной системой образования.

1.2. В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией  Российской Федерации, Законом  Российской  Федерации от 10.07.1992 года 

№ 3266-1   «Об  образовании»,  Федеральным законом  «Об основных гарантиях прав ребенка   в Российской  Федерации», Семейным кодексом Российской  Федерации, законами    Кемеровской области, Постановлением Главы города от 18.09.2008г. № 150 «Об утверждении Положения о распределении централизованного фонда стимулирования труда  руководителей  муниципальных общеобразовательных учреждений»,  а также настоящим положением.


1.3. Совет взаимодействует с органами, реализующими государственно-общественный характер управления в сфере образования, созданными в образовательных учреждениях. 


1.4. Совет действует на общественных началах.

2. Цель и  функции Совета.

2.1. Совет создается  с целями реализации на муниципальном уровне государственно-общественного характера управления системой образования, демократизации деятельности органов местного самоуправления в сфере управления образованием.

2.2. Деятельность Совета направлена на совершенствование условий для реализации потенциала  муниципальной  системы образования города Кемерово.

2.4.  Совет осуществляет следующие функции:

- обеспечивает общественный контроль в области образования и независимую оценку  качества муниципального образования;

- защищает права участников образовательного процесса;

  - участвует в разработке и согласовывает муниципальные правовые акты, устанавливающие  виды, размеры,  условия и порядок произведения выплат стимулирующего характера руководителям образовательных учреждений, показатели эффективности деятельности образовательных учреждений и критерии  оценки качества и результативности труда руководителей ;

 - согласовывает решение муниципальной комиссии по премированию об установлении, отказе в установлении или снижении  размера премиальной надбавки руководителям образовательных учреждений;

- осуществляет общественную экспертизу материалов, представленных на участие в областных и федеральных конкурсах в сфере образования.

-обеспечивает участие представителей общественности в процедуре  государственной (итоговой) аттестации обучающихся, в том числе в форме и  по технологии единого государственного экзамена;  процедуре аттестации руководителей  и работников образовательных учреждений;  в деятельности    медальных, конфликтных и иных комиссий, созданных на муниципальном уровне;

-обеспечивает проведение внешней (независимой) общественной экспертизы для повышения качества образовательной деятельности  на основании положения об общественной экспертизе, утвержденного приказом начальника управления образования администрации города;

- ежегодно размещает отчет о деятельности Совета на сайте администрации города.

3. Права Совета

Для осуществления своих функций Совет имеет право:
3.1. Вести информационно- разъяснительную  работу по соблюдению прав участников образовательного процесса;

3.2.Осуществлять взаимодействие  с родительскими комитетами, Управляющими Советами, Советами учреждений  образовательных  учреждений, общественными организациями, занимающимися защитой прав и законных  интересов участников образовательного процесса.

3.3.Изучать и анализировать общественное мнение о деятельности  

3.4. Знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса в общеобразовательных учреждениях;

3.5. Знакомиться с нормативно-правовой базой управления образования и муниципальных образовательных учреждений.
4. Организация деятельности Совета
4.1. В состав Совета входят представители родительской общественности каждого района г. Кемерово, образовательных учреждений, иных юридических лиц и объединений граждан, а также специалисты управления образования, курирующие вопросы соблюдения законодательства в сфере образования. 

4.2. Начальник управления образования входит в состав Совета  по должности.

4.3. На первом заседании Совета простым большинством голосов  избираются председатель, заместитель председателя и секретарь.

 4.4. Председатель Совета осуществляет планирование, организацию и контроль за деятельностью Совета. Он вправе осуществлять функции Совета от его имени в период между  заседаниями.

4.5.Заместитель председателя замещает председателя в его отсутствие.

4.6.Секретарь Совета организует заседания Совета, извещает членов Совета о месте и времени проведения заседания, ведет протоколы заседаний и учет поступивших в Совет документов, собирает предложения членов Совета и готовит проекты его решений, обеспечивает доведение решений до всех членов Совета и управления образования города Кемерово.
         4.7. Заседания Совета проводятся не реже  одного  раза в полугодие. Они правомочны при участии в его работе половины членов Совета плюс один голос.
         4.8.Решения Совета принимаются простым большинством голосов. Решение считается принятым, если за него проголосовала половина присутствующих на заседании членов Совета плюс один голос.

   4.9. Заседания Совета протоколируются, решения Совета  оформляются и при необходимости доводятся до сведения участников образовательного процесса путем размещения информации на сайте администрации города.

